COMUNE DI CASTEL RITALDI

SERVIZIO PERSONALE
CCID 2019/2021.
Accordo annuale 2020
PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI 2020. DECORRENZA 01.01.2021
GRADUATORIE

Visti gli atti della procedura per la progressione economica orizzontale “Accordo
integrativo sull’utilizzo delle risorse decentrate per I’anno 2020;

Sono pubblicate, di seguito, le graduatorie per le progressioni economiche orizzontali,

come approvate con determina del Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria n. r.g.
173 del 24.5.2021:

PROGRESSIONE DA C3 AC4 n. 1 passaggio
DAC3AC4

DIPENDENTE
1. Filippucci Maurizio

PROGRESSIONE DA C2 AC3 n. 2 passaggi
DA C2 AC3

DIPENDENTE
1. Maccabei Simona
2. Donnini Giuseppe

PROGRESSIONE DA D6 A D7 n. 1 passaggio
DA D6 A D7

DIPENDENTE
1. Ugolini Piero

Dalla data di pubblicazione all’Albo Pretorio decorrera il termine per eventuali

ricorsi, come previsto dalla disciplina delle progressioni all’art. 6 del CCID
2019/2021

Castel Ritaldi, 26 maggio 2021
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